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Resumo:

jogos de cartas : Junte-se arevolucédo das apostas em nielsenbros.com! Registre-se agora
e descubra oportunidades de apostas inigualaveis!
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When was Snhake.io made? Snake.io was released in April 2024 on Android and iOS devices,
before later being released in September 2024 on the web using WebGL.
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Cientos de miembros del personal de cabina de Virgin
Atlantic demandan a |la aerolinea por despido injusto

Miembros de larga data 6 de la tripulacion de cabina de Virgin Atlantic estan demandando a la
aerolinea por despido injusto, alegando que la aerolinea 6 utilizé las redundancias de Covid para
apuntar a personal mas antiguo.

Un tribunal laboral de Londres comenzara a examinar mas de 6 200 casos el préximo mes, en los
gue los miembros anteriores de la tripulacion argumentaran que la aerolinea de Sir 6 Richard
Branson despidio injustamente mientras retuvo nuevas contrataciones mas baratas.

Despidos durante la pandemia de Covid

Virgin groundo la mayor parte de 6 su flota, junto con la mayoria de otras aerolineas, desde
marzo de 2024, cuando la pandemia de Covid llevo a 6 los bloqueos y restricciones de viaje
globales.

La aerolinea recort6 rapidamente 3,000 puestos de trabajo, perdiendo finalmente mas del 40% de
6 sus 10,000 empleados, y establecié un "grupo de espera" para que el personal que fue
despedido sea potencialmente reincorporado cuando 6 se reanuden los vuelos.

Retencidn de nuevas contrataciones

Sin embargo, segin una demanda, los documentos de divulgacion muestran que Virgin retuvo a 6
350 nuevos miembros de la tripulacién de cabina a través del grupo de espera, algunos con solo
una semana de 6 entrenamiento, mientras que los gerentes de a bordo, que tenian un promedio
de 45 afos con 20 afios de experiencia, 6 fueron despedidos.

Una de las gerentes de a bordo que perdio su trabajo fue Susan Mcentegart, de 53 afios, quien
habia 6 trabajado para Virgin durante 23 afos. Ella es parte de un grupo de 51 demandantes
representados por un bufete de 6 abogados con sede en Luton.

Ella dijo: "Parecia que el mundo se estaba cerrando y perder trabajos era inevitable. Pero la 6
forma en que lo hicieron parecia injusta. Pero me quedé boquiabierta de que no estuviera en el
grupo de espera".

"Habia 6 personas que ni siquiera habian obtenido sus alas -después de seis semanas de
entrenamiento- en el grupo de espera, y 6 parecia que habia demasiadas de nosotros de una
edad que fueron excluidos."

Mcentegart agreg0: "Fue una pérdida devastadora... Senti que mi 6 identidad se habia ido, y
estaba en un lugar oscuro con la forma en que lo hicieron. Habia sentido que 6 era un honor
trabajar para Virgin, y no podia creer que hubieran hecho lo que habian hecho."

Otros 150 exempleados estan 6 presentando reclamaciones a través del Sindicato de Tripulacion
de Cabina, y 11 estan representados en otro lugar.
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Un portavoz de la 6 aerolinea dijo: "Después del impacto severo de la pandemia de Covid-19 en
la industria de la aviacion, Virgin Atlantic tuvo 6 que tomar decisiones muy dificiles.
Desafortunadamente, esto incluy6 reducir el nimero de personas empleadas en el negocio en un
45%".

"Nuestras 6 personas son increiblemente importantes para nosotros, desde aquellos que han
estado con nosotros desde 1984 hasta nuestros nuevos reclutas. A 6 lo largo del proceso de
despido, nos
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